UCHWALA NR XLII1.323.2021
RADY GMINY PSZCZEW

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Pszczew

Na  podstawie  art. I8 ust. 2 pkt 2 ustawy z8  marca 1990r.  osamorzadzie  gminnym
(tj. Dz.U. z2021r. poz.1372 ze =zm.) oraz art. 8ust.21iart. 36 ustawy z21 listopada 2008 r.
o  pracownikach  samorzagdowych (tj. Dz . U. z2019r. poz. 1282ze zm.) w zwigzku
z przepisami rozporzadzenia Rady Ministrow z25 pazdziernika 2021 r. wsprawie wynagradzania
pracownikoéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 r. poz.1960) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 listopada 2021 r., ustala si¢ wynagrodzenie miesi¢gczne Woéjta Gminy Pszczew, Pana Jozefa
Piotrowskiego, na ktore sktada sie¢:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 9.225,00 zt

(stownie: dziewig¢ tysiecy dwiescie dwadziescia pie¢ zt 00/100)
2) dodatek funkcyjny w wysokosci 2.835,00 zt

(stownie: dwa tysiace osiemset trzydziesci pigc zt 00/100)

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego,
w kwocie 3.618,00 zt

(stownie: trzy tysigce szes¢set osiemnascie zi 00/100)
4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego, w kwocie 1.845,00 zt
(stownie: jeden tysigc osiemset czterdziesci pie¢ ztotych 00/100)
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Pszczew.

§ 3. Traci moc uchwata Rady Gminy Pszczew Nr 11.10.2018 z dnia 29 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wojta Gminy Pszczew.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Romuald Tankielun
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 18 ust.2 pkt2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym do wylacznej
wlasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta gminy, ktore stosownie do zapisu
art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, rada ustala w drodze
uchwaly.

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych oraz rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych, okreslajg warunki
i sposOb wynagradzania pracownikoéw zatrudnionych na podstawie wyboru.

Wynagrodzenie wojta w wysokosci okreslonej niniejszym projektem uchwaly przygotowano zgodnie
z tabelg stawek wynagrodzen dla wojtow w gminach do 15 tys. mieszkancéw zgodnie z zatacznikiem nr 1,
I tabelag ww. rozporzadzenia:

1.maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego 10.250 zt.
2.maksymalny poziom dodatku funkcyjnego 3.150 zt.

Zgodnie z art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych, wojtowi przystuguje dodatek specjalny
okreslony zgodnie z § 6 cytowanego rozporzadzenia w kwocie wynoszacej 30% lacznie wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Ponadto wojtowi w $wietle ustawy o pracownikach samorzagdowych przystuguje dodatek za wieloletnig
prace po 5 latach pracy w wysokosci 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego, 1 wzrasta o 1 % za
kazdy dalszy rok pracy, az do osiggniecia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Na dzien
sporzadzenia niniejszej uchwaty wojtowi przystuguje dodatek w wysokosci 20 % miesigcznego
wynagrodzenia zasadniczego.

Wojtowi zgodnie zwlasciwymi przepisami przysluguja: nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne, odprawy.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest zasadne.
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